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TITULO |: DEFINICION, SEDE, MIEMBROS Y FUNCIONES DEL
DEPARTAMENTO.

Articulo 1.Definicién.

El Departamento cuya denominadon es Filologia Francesa e la unidad administrativa
encagada de w@ordinar las ensefianzas que tenga asignadas, correspondentes a area de
conacimiento de Filologia Francesa, en la Faaultad de Filologia, en la Escuela Universitaria
de Estudios y Empresariales y en aquell os otros centros donce imparta docencia, de awerdo
con los planes de estudio y de organizaddn daente, apoyar las adividades e iniciativas
docentes e investigadoras de su persona docente e investigador y gerce las restantes
funciones determinadas por el Estatuto dela Universidad de Sevill a (en adelante Estatuto).

Articulo 2.Sede.

La sede aministrativa del Departamento de Filologia Francesa estara situada en la Faaultad
de Filologia.

Articulo 3.Miembros.

Son miembros del Departamento de Fil ologia Francesa:

a) El persona docente einvestigador que ocupe plazas adscritas a mismo.

b) Otro persona docente o investigador de la Universidad de Sevilla que redice su
adividad dacente o investigadora en € ambito de las materias atribuidas a
Departamento en los planes de estudio.

c) Los becaios de investigaddn a los que se refiere d articulo 94 &l Estatuto cuyos
diredores pertenezcan a Departamento.

d) El persona de alministradony servicios adscrito a Departamento.

Articulo 4.Funciones del Departamento.

De mnformidad con lo previsto en e articulo 34 dl Estatuto corresponen a este
Departamento las sguientes funciones:
a) Coordinar y programar la docencia que dede d areao &reas de mnacimiento de su
competencia.
b) Organizar y promover el desarrollo de lainvestigadony patenciar la adividad de los
grupacs de investigadon.
c) Organizar y desarrollar los estudios y la investigaddn condwcentes a la obtencion e
los titulos de doctor.
d) Estimular la éaboradon cetesis doctorales.
€) Organizar y desarrollar ensefianzas condwcentes a la obtencion ce titulos propios de la
Universidad de Sevilla, asi como cursos de espedalizadon y adualizadon en las
discipli nas cientificas de su competencia
f) Impulsar larenovadon cientificay pedagdgicade sus miembros.
g) Fomentar la reladdn con dros Departamentos de la propia Universidad y con dros
centros cientificos.
h) Celebrar convenios o contratos de colaboraddn con dras entidades pubicas o
privadas y personas fisicas, de awerdo con lo estableddo en e articulo 62
Estatuto.



i)
)

Participar en los procesos de evaluadon e cdidad institucional y promover
adivamente lamejorade la cdidad de sus adividades de docencia einvestigadén.
Cualesquiera otras que les atribuyan €l Estatuto y las dispaosiciones vigentes.

TITULO Il : ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO.

CAPITULO I: EL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

Articulo 5.EI Consg o de Departamento y su composicion.

1. El Consgjo de Departamento es &l 6rgano colegiado de gobierno d&l mismo.

2. El

Consgjo de Departamento estara presidido pa e Diredor del Departamento e

integrado pa:

a)
b)
c)
d)

€)

f)

¢))

Todas los doctores miembros del Departamento.

Todoe personal docente einvestigador no dactor con dedicaddn atiempo completo.
Los becaios de investigad 6n miembros del Departamento.

Representantes del resto del personal docente einvestigador con dedicadgon a tiempo
parcial en numero igual a diez por ciento del numero total de miembros del Consegjo
indicados en lasletras a), b) y c) anteriores.

Representantes de los estudiantes en nimero igual al treinta por ciento del total de
miembros del Consgo, elegidos de aonformidad con lo previsto en € Reglamento
Genera de Régimen Eledoral.

Un representante de los estudiantes de doctorado pa cada programa de doctorado en
el que participe & Departamento.

Representantes del personal de aministradon y servicios en numero igua, s 1o
hubiere, a nueve por ciento del total de miembros del Consgjo.

3. Los miembros eedivos srén elegidos cada aiatro afios, salvo los representantes de los
estudiantes, que seran renovados con periodicidad anual.

4. La @ondcién e miembro del Consgjo de Departamento no se perdera por hallarse en
situadén ke licencia septenal, de estudios 0 de maternidad, adopcion o riesgo pa
embarazo, 0 & bga por enfermedad o situadones andlogas. No obstante, cuando se
produzcan estas stuadones £ glicard lo estableddo en la Instrucdon Vicerredora de
2910/1998sohre asistencia asesiones de 6rganos colegiados en situadones distintas alas
de adivo con pestadén ce servicios.

Articulo 6. Competencias del Consgjo de Departamento.

Son competencias del Consgjo de Departamento:

a)
b)
c)

d)

Proporer modificadones a su Reglamento de funcionamiento.

Elegir y revocar a Diredor de Departamento, en los términaos previstos en € Estatuto.
Elaborar, de awerdo con la normativa crrespondente, el plan de asignadén ke su
profesorado a los planes de organizadon daente de los Centros en que imparta
docenciay velar por su cumplimiento.

Conacer los planes de investigadon el personal docente e investigador del
Departamento y promover lineas de investigadon de caader general para su
desarrollo, hien exclusivamente por € Departamento, bien en conexion con dras
instituciones.



e) Concce y, en su caso, autorizar la cdebraddn ce los contratos y convenios de
colaboraddn que puedan suscribir € Departamento y su personal docente e
investigador de aaierdo con € articulo 62 & Estatuto y proporer la ontratadén ce
personal en el marco de los mismos.

f) Distribuir los reaursos presupuestarios asignados a Departamento, asi como los que le
correspondan de aaierdo con lanormativa vigente.

g) Regular € uso, pa parte de los miembros de la comunidad unversitaria, de las
instaladones, equipos y medios materiales adscritos al Departamento.

h) Impulsar larenovadon cientificay pedagogicade su personal docente einvestigador.

i) Informar las slicitudes de cnvalidadon de estudios.

j) Establece procedimientos para d control de la cdidad de la ensefianza impartida por
los profesores del Departamento.

k) Participar en los procedimientos de selecdadn ce personal docente einvestigador que
seintegre en e Departamento, en los términos estableddos en € Estatuto.

[) Informar sobre las caraderisticas de las plazas a abrir por € persona de
administradony serviciosy proporer su creaéony modificadgon.

m) Proporer ladotadon e plazas de personal docente einvestigador.

n) Elaborar y aprobar para cala asignatura un programa comun para todcs los grupcs en
los que se imparta.

0) Aprobar anuamente los proyedos docentes propuestos por los profesores de cala
asignatura, que ontendran, al menas, e nombre de los profesores, e programa comun
de la asignatura, € temario detallado, ura resefia metoddoégica y hibliogréfica €
sistema y los criterios de evaluadon y cdificadon, asi como las fedhas previstas de
los exdmenes o pruebas aprobadas por la Juntade Centro y los horarios de dase.

p) Cualesquiera otras competencias que le dribuyan e Estatuto y las disposiciones
vigentes.

CAPITULO II: COMISIONESDEL DEPARTAMENTO

Articulo 7.Normas aplicables a las distintas Comisiones.

1.

Para su mejor funcionamiento, € Consgjo de Departamento contara n la mlaboradén
de las sguientes Comisiones delegadas del mismo, que son resporsables de su gestion
ante dicho Consgjo, y cuyos aauerdos serén sometidos a éste para su aprobadon.

. Los miembros de las distintas comisiones £ interesaran pa todo lo concerniente alos

asuntos de su competenciay trasladaran a Departamento lainformadén relevante.

Los miembros de las distintas Comisiones £ renovaran cada dos afios, savo los
estudiantes, cuyarenovadon sera anual.

. Cuando nose espedfique otra msa, las Comisiones estaran presididas por € profesor de

mayor caegoria acaémicay antigliedad y aduara como seaetario € profesor de menor
antigledad.

De cala sesion e las Comisiones ® levantara ada de los aauerdos adoptados por €l
Seaetario delas mismas, con el visto bueno el Presidente.

Una opiade las adas estara adispasicion de los miembros del Consgjo de Departamento
en la Seaetariadel mismo.



7. Los miembros de las comisiones estan legitimados para solicitar del Seaetario del
Departamento certificadones del contenido ¢k estas adas.

Articulo 8.Comision de Docencia.

1. Para velar por la cdidad de la ensefianza se congtituira la Comision e Docencia del
Departamento, gLe estara mmpuesta por tres profesores con dena cgpaddad dacente, que
se renovaran cada dos afos, y tres estudiantes, elegidos uncs y otros en e Consgjo de
Departamento pa sus dores respedivos.

2. Se degira un suplente por cada uno ¢ los ®dores para que sustituya d miembro o
miembros afedados por una posible redamadon oreaurso.

Articulo 9.Competencias de la Comision de Docencia.

La Comision e Docencia del Departamento tendra las Sguientes competencias:

a) Proporer medidas paralamejoradela cdidad deladocencia en € Departamento.

b) Proporer las acdones o medidas que cnsidere opatunas para la promocion y €
perfecdonamiento ddadico y cientifico de los profesores del Departamento.

c) Emitir cuantos informes le sean solicitados por €l Diredor del Departamento o €l
Consgjo de Departamento.

d) Resolver los conflictos relativos a la docencia impartida en el Departamento, en 1os
términos que regule d reglamento general de adividades docentes.

e) Coordinar € plan anual de asignadon da profesorado a los planes de Organizadon
Docente de los Centros en los que imparta docencia & Departamento. En dicho dan se
incluiran los programas y criterios de evaluadon ce las asignaturas, teniendo pesente
lo dispuesto en los articulos 54y 55 H Estatuto;

f) Informar acecade las licitudes de mnvaidaddn de estudios de primer y segundo
ciclo.

g) Cualesquiera otras gque le sean conferidas por € Estatuto o el Reglamento general de
adividades docentes.

Articulo 10.Comision de Investigacion, Doctorado y Posgrado.

1. LaComisién e Investigaddn, Doctorado y Posgrado estard formada por e Diredor del
Departamento, gle sera su presidente, cuatro miembros del personal docente einvestigador
con dena cgaddad investigadora alscritos a Departamento y un representante de los
estudiantes de doctorado miembros del Consgo, ambos elegidos en € Consgo de
Departamento pa sus sedores respedivos.

Articulo 11.Competencias dela Comision de I nvestigacion, Doctorado y Posgrado.

Son competencias de la Comision ce Investigadon, Doctorado y Posgrado las sguientes:

a) Proporer al Consgo de Departamento medidas para la @ordinadén de la
investigadon que se desarrolle en e Departamento, asi como para la optimizadon cel
uso e los reaursos.

b) Promover lapullicaddny difusion ce las investigadones redi zadas.

c) Elaborar la memoria anual de investigadon del Departamento para su remision a la
Comision ke Investigadon e la Universidad, previa ratificadon pa e Consgo de
Departamento.



d) Proporer y coordinar los Programas de doctorado y posgrado en los que participe €
Departamento, siempre de awerdo con los diredores de dichaos programas.

€) Proporer, con la documentadon correspondente, € establedmiento de programas de
estudios conjuntos con dras Universidades en |os estudios de tercer ciclo o pasgrado.

f) Coordinar la aleauada asignadon e los reaursos humanos, materiales y econdmicos
del/os Programas a las distintas adividades del mismo para d cumplimiento de sus
objetivos.

g) Informar, s es predso, aceca de solicitudes de mnvalidadones, adaptadones,
incidencias, etc.

h) Interesarse por todo lo conceniente d Tercer Ciclo y tradadar a Departamento
aquellainformaddn gue searelevante.

i) Cuaesquiera otras que le sean conferidas por € Estatuto o € Reglamento general de
investigaaon.

Articulo 12.0tras Comisiones.

1. El Consgo de Departamento poda aea Comisiones delegadas del mismo.

Articulo 13. Comisién Permanente del Consgjo de Departamento.

1.

Podra aease apropuestadel Diredor de Departamento y siempre que la propuesta wente
con €l voto favorable de la mayoria asoluta del Consgjo.

La comisién permanente del Consgjo de Departamento solo sera competente en aguell os
asuntos de tramite que @ Consgjo de Departamento le delegue expresamente y debera
aduar siempre de aaierdo conlos criterios que & mismo establezca

Esta Comision estara compuesta por € Diredor y € Seaetario del Departamento —que
aduaran respedivamente @mo presidente y seaetario de la Comision—, dcs profesores,
un estudiante y un representante del PAS.

Articulo 14. Comision de Relacion con Instituciones y Empresas, y de Relaciones
Internacionales.

1.

Esta Comision estara compuesta por €l Diredor del Departamento, que la presidira, el
Seaetario, dacs profesores y un estudiante.

Son competencias de la Comision de Reladdn con Instituciones y Empresas, y de
Reladones Internadonales las sguientes:

a) Elaborar unregistro de ajuellas instituciones y empresas susceptibles de reladonarse
con el Departamento.

b) Establece reladones con ingtituciones acalémicas y otras entidades (embajadas,
consulados, consgerias, ingtitutos, asociadones, empresas etc.) que suporgan y
puedan entrafiar un interés acalémico, cultural y profesional para d Departamento.

c) Promover lazos y reladones para plantea, disefiar, elaborar, geautar proyedos,
programas de mlaboraddn ce caader acalémico, investigador, cultural y profesional.

d) Cualesquieraotras que, en este anbito, le confiera @ Consgo de Departamento.



Articulo 15.Comision de Equipamiento y Asuntos Econdmicos.

1. Son funciones de esta Comision:

a) Elaborar anuamente d proyedo de presupuesto que sera sometido al Consegjo para su
aprobadény posterior elevadon alas autoridades correspondentes.

b) Distribuir los reaursos ecndmicos del Departamento.

C) Registrar y supervisar los gastos redizados.

d) Elevar propuestas, informesy proyedos.

2. Esta Comision estara compuesta por el Diredor del Departamento, que sera su presidente,
el Seaetario, ds profesores, unaumno y un representante del personal de alministradény
servicios adscrito a Departamento.

Articulo 16.Comision Eledoral del Departamento.

1. La Comision Eledora del Departamento conocera de los asuntos concernientes a las
elecdones que tengan como circunscripcion € Departamento, salvo las elecdones de
representantes de estudiantes, que deberan ser coordinadas por las respedivas
Delegadones de Alumnos, de aaierdo con e Reglamento General de Régimen Eledoral
delaUniversidad de Sevill a.

2. La Comision Eledoral del Departamento estarda @mpuesta por € Diredor del
Departamento, €l Seaetario, un pofesor y unaumno.

3. S cuadquier miembro de la Comisién Eledora concurriese como candidato a una
elecdon, se astendra de toda participadon en € procedimiento eledoral.

4. Sonfunciones delaComisién Eledora del Departamento las sguientes:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

Vear por  cumplimiento del Estatuto y del Reglamento Genera de Régimen
Eledoral delaUniversidad de Sevill a

Resolver las redamadones o redificagones de los censos provisionales y aprobar
y pulicar los censos definitivos.

Publicar las candidaturas provisionales y proclamar |os candidatos definitivos.
Resolver las quejas 0 redamadones que se les dirijan duante las campafias
eledorales, debiendo hace pubicas sus resoluciones.

Dedarar lanuidad dela decddn, cuando poceda

Cuaesquiera otras que, de awerdo con € Reglamento General de Régimen
Eledora delaUniversidad de Sevill 3, sean opatunas para garantizar €l desarrollo
regular de los procesos eledorales.

CAPITULO Il : EL DIRECTOR Y EL SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO.

Articulo 17.EIl Director.

1. El Diredor de Departamento ostenta la representadon del Departamento y gerce las
funciones de direcdbny gestién e é&te. Serd nombrado pa € Redor, previa decddn pa €
Consgjo de Departamento en sesion cdebrada d efedo, con arreglo a lo dispuesto en los
apartados 2 y 3 de este articulo y en € articulo 40 & Reglamento General de Régimen

Eledord.



2. La decdon requerird mayoria asoluta en primera votadony, de no lograrse ésta, mayoria
simple en la segunda. En la primera votad én los candidatos habran de ser profesores doctores
pertenedentes a los cuerpos docentes universitarios. En defedo de los mismos, o en € caso
de que ninguno ¢t los candidatos hubiese dcanzado la mayoria @soluta, podan ser elegidos
los profesores no datores pertenedentes a los cuerpos docentes universitarios o los
profesores contratados doctores.

3. Si no pudera deduarse la decddn, € Consgo de Gobierno, ddo € Consgo de
Departamento, arbitraré las medidas provisionales opatunas.

4. El mandato de los Diredores de Departamento tendra una duradon de auatro aios como
maximo; no se poda gercer dicho cargo durante méas de dos mandatos conseautivos.

5. El Consgjo de Departamento podarevocar asu Diredor por aauerdo adoptado pa mayoria
absoluta de sus miembros. En tal caso, € Diredor revocado no poda ser candidato en la
siguiente decddn.

6. En los casos de vacaite, ausencia, enfermedad, u otra caisa lega que impida & normal
desempefio ce sus funciones, € Diredor del Departamento sera sustituido temporalmente por
quien designe d Redor, entre los miembros del Departamento que reinan los requisitos del
articulo 37 & Estatuto, de conformidad con lo dspuesto en € articulo 17.1 e la Ley
3071992 @& Régimen Juridico de las Administradones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 18.Competencias del Director del Departamento.

Son competencias del Diredor del Departamento:

a) Ostentar larepresentadon e &tey asumir su drecdadny gestion adinaria

b) Convaca y presidir e Consgjo de Departamento, fijar € orden del dia, que en todo
caso debera incluir los purtos propuestos por, al mencs, un dez por ciento de los
miembros del mismo.

c) Dirimir con su vao los empates en las votadones del Consgo de Departamento, a
efedos de alopar aauerdos.

d) Asegurar e cumplimiento delanormativavigente.

€) Visar lasadasy cetificadones de los aauerdos del Consgjo de Departamento.

f) Ejeautar los acuerdos del Consgjo de Departamento.

g) Nombrar a Seaetario del Departamento de entre |los miembros del mismo.

h) Coordinar las adividades docentes, investigadoras y de aministraddn y servicios,
conforme alos aauerdos del Consegjo de Departamento.

i) Elaborar é proyedo de distribucion celos reaursos financieros del Departamento.

j) Ordenar y autorizar los gastos del Departamento.

k) Informar las propuestas presentadas a Consgjo de Departamento.

I) Cuaesquieraotras quele dribuyan el Estatuto olas dispaosiciones vigentes.

Articulo 19.El Secreario del Departamento.

1. El Seaetario del Departamento lo seratambién del Consgjo de Departamento.

2. Corresponcera d Seaetario del Departamento:
a) Efeduar las convacaorias de las sesiones del Consgjo de Departamento pa orden del
Diredor, asi como las citadones alos miembros del mismo.



b) Redbir los ados de mmunicadon ce los miembros con € Consgo de Departamento
y, pa tanto, las natificadones, peticiones de datos, redificagones o cualquiera otra
clase de escritos de los que deba tener conacimiento.

c) Preparar el despadho ke los asuntos, redadar y autorizar las adas de las ®siones.

d) Cumplimentar y custodiar loslibros de adas.

e) Librar las cetificadones de los aauerdos del Consgjo y de aantos hedhos consten en
ladocumentadon dicial del Departamento.

f) Cuantas otras funciones £an inherentes a su condcion e Seaetario.

TITULO Il : FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO.

CAPITULO |I: CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DIA.
Articulo 20.Convocatoria.

1. El Consgo de Departamento sera wnvocado pa e Seaetario del mismo en nanbre de su
Diredor, a menos, uravez al trimestre durante d periodoledivo.

2. También sera wnvaocado con caader extraordinario cuando lo solicite una warta parte de
sus miembros, mediante escrito razonado en € que cnste d orden del diay la firma de los
soli citantes.

Articulo 21.0rden ddl dia.

1. Parala onvocaoria ordinaria del Consgjo de Departamento €l orden del dia serafijado pa
su Diredor, quien deberd incluir las peticiones formuladas por e diez por ciento de los
miembros del Consgjo.

2. Cuando se trate de una @mnvaocdoria extraordinaria la fijadon del orden del dia por €
Diredor debera incluir los purtos solicitados por los proporentes, respetando su preferencia
sobre aialesquiera otros puntos que puderan incluirse.

3. No podd ser objeto de deliberaddn oaauerdo ringun asunto gue no figure incluido en €
orden del dia, salvo en € caso de que su inclusion sea propuesta por € Diredor, estén
presentes todos los miembros del Consgjo de Departamento y seadedarada la urgencia del
asunto pa € voto favorable de lamayoria asoluta del Consgjo.

Articulo 22.Plazo de mnvocatoria.

1. La onvacaoria ordinaria se redizara @wn un pazo minimo de seis dias, salvo espedales
razones de urgencia que gredara d Diredor, respetandoen todocaso la anteladon legal
minimade 48 haas.

2. En los casos de convacaorias extraordinarias, e Diredor debera reunir a Consgjo dentro
delosdiez dias sguientesalapeticion e ajuella

3. La mnvacdoria se natificard por escrito y por correo eledrénico a cala uno c los
miembros del Consgo de Departamento y en ella se espedficara la fedha, lugar y hora de
cdebraddn asi como €l orden del dia



Articulo 23.Documentacion.

1. La documentadon completa correspondente a caa sesion del Consgjo de Departamento
estara adispasicion de sus miembros desde la fecha de la mnvaocdoria en la Seaetaria del
mismo.

2. Aquella documentaddn que deba ser objeto de estudio previo asu deliberaddn se remitira
alos miembros del Consgjo.

CAPITULO Il : SESIONESY ACUERDOS.
Articulo 24.Constitucion del Consg o de Departamento.

Para la vdlida onstitucion d&l Consgo de Departamento, a dedos de la cdebraddn ce
sesiones, deliberadones y toma de aalerdos, sera necesaria la presencia del Diredor y €
Seaetario 0, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad, a menos, de sus miembros
en primera onvacaoria y de, al menocs, untercio de los mismos en segunda wnvocaoria
media hora después.

Articulo 25.Deliberacion.

1. Los purtos del orden del dia que vayan a ser objeto de deliberaddn y aauerdo pa €
Consgjo de Departamento seran propuestos por € Diredor, e Seaetario 0 aquel miembro del
Consgjo que atue de porente.

2. Toda propuesta, antes de ser sometida avotadédn, tendréla posibili dad de debate previo.

3. Cuando se trate de asuntos que hayan sido informados por la Comision competente d
efedo, antes del debate, se participara alos miembros del Consgjo € informe de la Comision
espedficandose s ha sido acmrdado pa mayoria o urenimidad de los miembros de la
Comisidén asistentes ala sesion e lamisma

Articulo 26.Votacion.

1. El voto de los miembros del Consgo de Departamento es personal e indelegable,
admitiéndcse d voto anticipado.

2. Lavotadon podaser por asentimiento y seaeta.

3. Se mnsideraran aprobadas por asentimiento las propuestas del Diredor cuando, ura vez
enurciadas, no suscitaran ninguna objedon u opasicion. En aro caso, se hara votadon
seqeta

4. Lavotadon sera seaeta en todcs los asuntos referidos a personas. Asimismo, cuando o
dedda € Diredor y también a solicitud de aualquier miembro del Consgjo presente en la
sesion correspondente

5. Lavotadon seaeta se formalizara mediante papel etas que los miembros del Consegjo del

Departamento entregardn a Seaetario del mismo, y en sobre cerado cuando agun
miembro del Consgjo haya amitido su vato anticipado.
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6. En caso de que se amita d voto anticipado, éste se regira por la normativa en vigor,
garantizandcse siempre laidentidad de quien lo emitay €l seaeto del voto.

7. Durante d desarrollo de lavotadon, €l Diredor del Departamento noconcedera d uso de
la palabra'y ninguno ce los miembros del Consgjo poda entrar en el lugar de céebradon
delasesion, i abandorerlo.

8. En caso de produwcirse empate en los resultados de las votadones, se procedera avotar una
segundavez. Si persistiese d empate, el Diredor dirimira cnsu vao.

Articulo 27.Acuerdos.

1. El Consgo de Departamento solo poda tomar acuerdos § estén presentes, a mencs, la
tercera parte de sus miembros, cuya cmprobaddn poda ser solicitada por cualquiera de é&tos
antes de lavotadon.

2. Savo en los asuntos que requieran ura mayoria aalificada eigida por la normativa
vigente o en aquell os asuntos relevantes que @ Consgjo dedda, los aauerdos € aloptardn pa
mayoria simple, entendiéndose por ésta & mayor nimero de votos favorables de los miembros
del Consgjo asistentes ala sesion correspondente.

3. Los aauerdos del Consgjo de Departamento podan ser impugnados mediante reaurso de
alzada aite d Redor.

Articulo 28.Asistencia a Consgo.

1. Las ausencias a Consgo de Departamento se justificaran pa escrito, salvo imposibili dad
manifiesta, con anterioridad ala sesion en que se produzcan.

2. Las ausencias injustificadas en nimero superior a tres en un afiio dard lugar a un
apercibimiento privado pa parte del Diredor. Lareiteraddn ce las ausencias injustificadas en
ndmero superior a aatro en unafio sera caisa suficiente para que d Redor, previa propuesta
del Diredor del Departamento, proceda ala alopcion e las medidas disciplinarias que
considere opartunas.

CAPITULO Il : ACTAS.
Articulo 29.Levantamiento de actas.

1. De cala sesion que ceebre d Consgo de Departamento se levantara ada por € Seaetario,
que espedficad necesariamente los asistentes, e orden del dia de la reunién, las
circunstancias de lugar y tiempo en que se ha céebrado, los puntos principales de las
deliberadones, asi como €l contenido ce los aauerdos adoptados.

2. En e adafigurara, a solicitud de los respedivos miembros del Consgjo, € voto contrario al

aauerdo adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o € sentido de su vao
favorable.
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3. Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su intervencion o
propuesta, hadéndose asi constar en €l ada o0 uniéndose @pia a la misma. El texto de la
misma, que debe crresponderse fielmente @n su intervencion, se gortara en un pazo de
cuarentay ocho haas.

4. Los miembros que discrepen del aauerdo mayoritario podén formular voto particular por
escrito en € plazo de aarentay ocho haas. Dicho vao se incorporara d texto aprobado.

5. Cuando los miembros del Consgjo de Departamento vaten en contra o se astengan,
guedaran exentos de la resporsabili dad que, en su caso, pleda derivarse de los aauerdos.

Articulo 30.Aprobacion delas actas.

1. Una mpia de las adas redadadas, supervisadas y autorizadas por € Seaetario y con €
visto bueno dd Diredor, estara a disposicion de los miembros del Consgo de
Departamento, en la Seaetaria del mismo, al menos desde ¢ momento en que se
convoqte lasiguiente sesion adinariadel Consgjo de Departamento.

2. Cualquier miembro del Consgo de Departamento poda presentar redamadones a las
adas.

3. Las adas y sus posibles redamadones sradn sometidas a la grobadén dgl Consgo de
Departamento en la siguiente sesion qLe se ceebre.

4. No olstante lo anterior, e Seaetario poda emitir cetificadon sobre los aauerdos
espedficos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobadon cel ada. En las
cetificadones emitidas con anterioridad a la grobaddn del ada se hard @nstar
expresamente esta drcunstancia.

5. Los miembros del Consgjo de Departamento estan legitimados para solicitar al Seaetario
cetificadones del contenido ¢k las adas del Consgjo y de sus Comisiones.

CAPITULO IV: FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES.

Articulo 31.Régimen de funcionamiento.

1. Las Comisiones < reuniran cuando |o aauerde su Presidente o a solicitud de, a menacs, la
cuarta parte de sus miembros. En este Ultimo caso debera aompafiarse ala solicitud el orden
del dia

2. El orden ddl diade las Comisiones srafijado pa sus respedivos Presidentes.

3. Para la vdlida constitucion ce las Comisiones % requerira la presencia de, al menos, un
tercio de sus miembros.

4. El régimen de reuniones, deliberadones, votadones y acuerdos £ alaptara en todo aquello
gue seapasible d funcionamiento general del Consgjo de Departamento.

5. De las ssiones de las Comisiones  levantara ada de los aaerdos adoptados por el
Seqetario de las mismas con €l visto bueno dal Presidente.
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TITULO IV: REFORMA DEL REGLAMENTO.

Articulo 32.Procedimiento de reforma.

1. Lainiciativaparalamodificaddn dal presente Reglamento poda ser adoptada por un 20%
de los miembros del Consgjo de Departamento.

2. Presentada una propuesta de modificadon, el Diredor convacara sesion extraordinaria del
Consgjo de Departamento en los quince dias sguientes, con ura anteladdn minima de siete
dias naturales, remitiendocon la mnvacaoria € texto de las propuestas presentadas.

3. Las propuestas de modificaddn, para prosperar, deberdn alcanzar la mayoria asoluta de
los votos de los miembros del Consgjo. Una vez adoptadas < remitiran a Consgjo de
Gobierno para su aprobadon.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Los miembros del Consgjo de Departamento que se encuentren en alguna de las stuadones
previstas en € apartado 4 &l articulo 5 podan participar en la daboraddn del plan de
asignadon el profesorado del Departamento, remitiendo a Seaetario de é&te, con la debida
anteladon, sus opciones a dedos de lo previsto en la normativa de daboradon e dichos
planes.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

El Reglamento del Consgjo de Gobierno tendra valor de derecho supletorio del presente
Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

El presente Reglamento sustituye integramente d anterior, aprobado pa la Junta de Gobierno
mediante awerdo 8.2JG de 04-02-1991y ratificado pa e Claustro Universitario mediante
aauerdo cefedha21-05-1991.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor € dia de su aprobadén pa € Consgo de Gobierno
delaUniversidad de Sevill a.
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